
Workshops on “Classifying Academic Researchers”, Mainz, January 14-15, 2013 
 
Montag, den 14.1.2013 
SOCUM/ZBH Workshop: Positionierungen und Zuschreibungen in der Wissenschaft 
Raum: Unter der alten Mensa, Raum 0153, Campus Mainz 
Zeit Referent/in Vortragstitel Moderation 
9:30-
10:30 

Marc Torka 
WZB Berlin 

Wissenschaftsevaluation als professionalisierte 
wissenschaftliche Praxis 

Thomas 
Schömann 

10:30-
11:30 

Vincent 
Gengnagel 
Uni Bamberg 

Der professorale Habitus im Wettbewerb um 
Exzellenz. Die Geisteswissenschaften zwischen 
Autonomie und Anpassung im akademischen Feld 

11:30-
12:30 

Julian Hamann 
Uni Mainz 

Feine akademische Unterschiede – 
Profilbildungsprozesse in Berufungsverfahren 

12:30-
14:00 Mittagspause 

14:00-
15:00 

Kathia Serrano-
Velarde 
Uni Heidelberg 

"The way we ask for money..." Zum Wandel der 
wissenschaftlichen  Antragspraxis in Deutschland 

Julian 
Hamann 

15:00-
16:00 

David 
Kaldewey 
Uni Bonn 

Autonomiediskurse und Praxisdiskurse als 
Selbstbeschreibungen des Wissenschaftssystems 

16:00-
17:00 

Tobias Peter 
Uni Freiburg 

Governing by Excellence. Rationalitäten, 
Technologien und Subjektivierungsweisen der 
akademischen Karriere 

18:00- 
19:00 Abendessen 

19:00- 
20.30 

Diskussionsveranstaltung (noch vorläufig, in der Planung) „Doktorandenausbildung im 
Wandel“. Mit Prof. Ulrich Förstermann, Vizepräsident der Uni Mainz (angefragt); 
einer/einem Vertreter/-in (N.N.) der Projektgruppe Doktoranden der GEW; und 
einer/einem Promovierenden-Vertreter (N.N.) 

  
Tuesday, 15th of January 2013   
SOCUM Workshop: Classifying Academic Researchers. From Local Communities to 
Global Organizations  
Room: Atrium Minimum, Alte Mensa, Campus Mainz 
time name title chair 
13:30-
13:45 Johannes Angermüller  Introduction 

13:45-
14:45 

Johannes Angermüller 
University of Warwick 

Academic research as knowledge 
and power. On finding one's place 
in academic discourse Stefan 

Hirschauer 14:45-
15:45 

Georg Krücken 
INCHER, University of Kassel 

The University as an Organizational 
Actor. Contemporary 
Transformations and Unintended 
Consequences 

15:45-
16:00 break 

16:00-
17:00 

Rudolf Stichweh 
Forum Internationale 
Wissenschaft, University of 
Bonn 

World Organizations: Universities, 
Business Enterprises, Churches Johannes 

Angermüller 
17:00-
18:00 

Stefan Hirschauer 
University of Mainz 

Oral communication in journal peer 
review 

18:00-
18:30 break 

18:30-
20:00 

Michele Lamont 
Harvard University 

Public Evening lecture 
Evaluative practices in the social sciences and the 
humanities:  a research agenda 

More information: http://www.discourseanalysis.net/wiki.php?wiki=en%3A%3AEvents&id=762 
Contact: sekretariat.angermueller@uni-mainz.de 


